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LEI N° 676, DE 31 DE MAIO DE 200S.

(Dispde sobre a Revisdo da Remuneragdo dos Servidores da
Camara Municipal de Meridiano e d4 outras providéncias).

JOSE TORRENTE DIOGO DE FARIAS, Prefeito
Municipal de Meridiano, Estado de Sao Paulo, no uso de
suas atribui¢des que lhe sao conferidas por lei,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Meridiano, em sessao ordindria realizada
em 30 de maio de 2005, aprovou e ele nos termos do Inciso III, do Artigo 65 da Lei Organica do
Municipio de Meridiano, sanciona e promulga a seguinte lei

Artigo 1° - As remuneragdes dos servidores da Camara Municipal de Meridiano fica
reajustada em 5%(cinco por cento) na forma e em cumprimento ao disposto no artigo37, inciso X,
da Constituicao Federal.

Paragrafo Unico — A presente revisdo remuneratéria é concedida aos servidores da
Camara Municipal a titulo de reposi¢do das perdas da remuneragao.

Artigo 2° - As despesas decorrentes desta Lei, correrdo por conta das dotacdes
or¢amentdrias proprias, suplementadas se necessdrio, onerando as despesas, gastos com pessoal,
ficando ressalvadas, se excesso houver, dos limites constitucionais, na forma estatuida na Lei de
Responsabilidade Fiscal, especialmente, os artigos 22, pardgrafo unico, inciso I e 71, da L.C.
101/00.

Artigo 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, tendo seus efeitos
retroagidos a partir de 1° de maio de 2005.

Meridiano, 31 de maio de 2005.

JOSE TORRENTE DIOGO DE FARIAS
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada em livro proprio, publicada nos termos da lei em vigor, afixada no lugar
publico de costume nesta Prefeitura Municipal e arquivada junto ao Cartério de Registro Civil das
Pessoas Naturais e Tabelido de Notas da sede deste Municipio, de conformidade com o § 4° do
Artigo 87 da Lei Organica do Municipio de Meridiano, na data supra.
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ASSESSOR GERAL DE ADMINISTRACAO



